
 

新聘外籍教职工申办程序 

（2019 年 1 月更新） 

 

注意：1、应提前两个月提交工作许可申办材料。 

2、按规定，须申请获得来华工作许可和工作签证（即 Z 字签证）、外籍职工持工作签证（即 Z 字签证）入境

中国后，才能在我院合法工作。 

3、如需携带随行家属（仅限配偶、18 周岁以下的子女，包括孕育中的婴儿）到汕头居住的，须事先获得用

人部门及人事处的同意，并且合同中含有相应的约定条款。 

4、相关表格/文件在 https://www.med.stu.edu.cn/list-1141.html 可下载。 

      5、须由聘用部门向总务处申请宿舍，尽可能安排校内住宿，在校外租房，须确保出租人能配合办理住宿登

记手续。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

不符合要求 

聘用部门与人事处商定合同条款，并由人事处安

排与之签订聘用合同。 

对外合作交流处将《外国人来华工作

许可通知》电邮给拟聘职工 

对外合作交流处申办《外国人来华工

作许可证》 

通知补充/ 修改，并

重新提交材料 

拟聘职工、随行家属（如有）按要

求将所需材料电邮至对外合作交流

处（报到时带原件验证），详见附

件 2《申办工作许可材料清单》 

聘用部门将《汕头大学医学院聘用外

籍职工申请表》（附件 1）、经各方

签订的聘用合同原件一份交至对外

合作交流处 

对外合作交流处审核材料 

符合要求 

获批，收到批复材料 

拟聘职工、随行家属（如有）到中国

驻外使、领馆分别办理 Z 字签证（职

业签证类型）、S1 字签证 

对外合作交流处通

知聘用部门，聘用

部门通知拟聘职工 

报批不通过 

https://www.med.stu.edu.cn/list-1141.html


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

拟聘职工、随行家属（如有）分别持 Z

字签证（职业签证类型）、S1 字签证在

约定日期入境报到 

体检合格 

聘用部门接机、安排拟聘职工、随行家

属（如有）入住宿舍 

到校当天，到外事处报到，按要求办理拍照、

入境体检、住宿登记、居留许可等手续，详

见附件 5《新聘外籍员工入职后签证手续》 

到校当天，到人事处报到，办理后续入

职手续 

对外合作交流处为拟聘博后、

随行家属（如有）申办《工作

许可》、《居留许可》 

申请不通过 
拟聘博后、随行家属

（如有）限期离境 

体检不合格 

领到护照及居留许可后，对外合

作交流处或教职工本人到所在地

派出所办理住宿登记 

获批 


